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Signa, 18/02/2019

Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”.
(Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali
Sottoazione 10.2.5.A Competenze trasversali.
Nome progetto: TIRAMISU’
CUP: G17117000510007
Codice progetto: 10.2.5A-FSEPON-T0-2018-143

AL SITO WEB DELLISTITUTO
ALLALBO - AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AGLI ATTI

AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA PER INCARICO DI
COLLABORATORE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali
Sottoazione 10.2.5.A Competenze trasversali, avviso AOODGEFID prot. n. 3340 del 23032017
“Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”;

VISTA la nota MIUR prot. n. 19600 del 14 giugno 2018 con la quale sono state comunicate le graduatorie
definitive dei progetti relativi all’Avviso AOODGEFID prot. n. 3340 del 23/03/2017;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche";

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, " Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 13012013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola - competenze e ambienti per
I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione

Europea;
VISTE le indicazioni dettate dal MIUR nella nota Prot. n. AOODGEFID N. 34815 del 02/08/2017 - Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

I'apprendimento” 2014 — 2020 — Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti;

VISTO il Codice dei contratti pubblici in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE art. 57, lettera B
(per ragioni di natura tecnica o artistica ovvero attinenti alla tutela di diritti esclusivi, il contratto potra
essere affidato unicamente ad un operatore economico determinato);

VISTA la nota del M.LU.R. prot. n. AOODGEE/28853860¢2030Ri¢f6>2018 Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola betenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23032017 “Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze
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chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali Sottoazione
10.2.5.A Competenze trasversali, con la quale viene autorizzato il progetto di questo istituto: progetto
codice 10.2.5A-FSEPON-T0-2018-143 per l'importo complessivo di € 29.610,00 come indicato nella tabella
sottostante:

Importo
Sottoazione | Codice identificativo progetto Titolo Modulo Autorizzato
Modulo
10.2.5A 10.2.5A-FSEPON-TO-2018-143 MANGIAR BENE PER VIVERE SANI €5.082,00
10.2.5A 10.2.5A-FSEPON-TO-2018-143 UN MONDO BELLO ME LO CREO 10 €6.482,00
10.2.5A 10.2.5A-FSEPON-TO-2018-143 10, NOI... LALTRO €6.482,00
10.2.5A 10.2.5A-FSEPON-TO-2018-143 MANGIO SANO... MANGIO TOSCANO €6.482,00
ALIMENTAZIONE, MOVIMENTO E
10.2.5A 10.2.5A-FSEPON-TO-2018-143 BENESSERE €5.082,00

VISTE la delibera n. 933 del 08052017 del Consiglio d’Istituto, con la quale & stata approvata la

presentazione della candidatura da parte della scuola relativa al progetto PON FSE 2014-2020, di cui

allAvviso prot. AOODGEFID n. 3340 del 23/03/2017 - “Potenziamento delle competenze di cittadinanza

globale”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 1037 del 24/10/2018 di approvazione aggiornamento al PT.O.F. di

Istituto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 1051 del 24/10/2018 di approvazione dell’assunzione in bilancio

progetto codice 10.2.5A-FSEPON-TO-2018-143 per l'importo complessivo di € 29.610,00;

VISTO il decreto dirigenziale N. 2095 del 25/10/2018 di acquisizione della somma del progetto PON

in bilancio nel programma annuale dell’ E.F. 2018 per I'importo di € 29.610,00, nell’Aggregato 04 —

Voce 01:

SOTTOAZIONE CODICE PROGETTO IMPORTO AUTORIZZATO
10.2.5A 10.2.5A-FSEPON-TO-2018-143 € 29.610,00

CONSIDERATO che e necessario avvalersi del supporto di collaboratori scolastici per svolgere attivita
aggiuntive di sorveglianza e pulizie, al di fuori del proprio orario di servizio, per la realizzazione dei moduli
del progetto;
VISTO I'avviso per la selezione fra il personale interno della figura di collaboratore scolastico prot. n.
819 del 29/01/2019;
PRESO ATTO che l'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico responsabile della
direzione e del coordinamento del Progetto;
CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata l'attuazione del Progetto e che il responsabile del progetto e
unicamente il Dirigente Scolastico;
PRESO ATTO delle ore di impegno necessarie per portare a termine i percorsi formative come indicati
nell’avviso di selezione Prot. 819 del 29/01/2019 relativamente ai seguenti incarichi in orario aggiuntivo:
Titolo Modulo

1. MANGIAR BENE PER VIVERE SANI - Incarico di n. 8 ore (€ 14,50/h lordo dipendente)

2. UN MONDO BELLO ME LO CREO IO - Incarico di n. 7 ore (€ 14,50/h lordo dipendente)

3. 10, NOL... L'ALTRO - Incarico di n. 7 ore (€ 14,50/h lordo dipendente)

4. MANGIO SANO... MANGIO TOSCANO - Incarico di n. 7 ore (€ 14,50/h lordo dipendente)

5. ALIMENTAZIONE, MOVIMENTO E BENESSERE- Incarico di n. 8 ore (€ 14,50/h lordo dipendente)
CONSIDERATO che sono pervenute le manifestazioni di interesse relative ai seguenti nominati:

1. Carraresi Alessandra (prot. N. 907/A24 del 01/02/2019)
Cancellara Maria (prot. N. 908/A24 del 01/02/2019)
Giaffreda Carmela (prot. N. 903/A24 del 01/02/2019)
Brunelli Isabella (prot. N. 1014/A24 del 05/02/2019)
Clemente Luana (prot. N. 988/A24 del 04/02/2019)
Romano Fabiano Giuseppe (prot. N. 10304/A24 del 05/02/2019)
VISTO il verbale del GOP Prot. n. 1163/A24 del 08/02/2019;
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DISPONE

di procedere all’attribuzione degli incarichi ai seguenti collaboratori scolastici, con la turnazione da stabilire
secondo le esigenze di servizio:

Titolo Modulo
1. MANGIAR BENE PER VIVERE SANI - Incarico di n. 8 ore (€ 14,50/h lordo dipendente)
UN MONDO BELLO ME LO CREO 10 - Incarico di n. 7 ore (€ 14,50/h lordo dipendente)
10, NOL... L’ALTRO - Incarico di n. 7 ore (€ 14,50/h lordo dipendente)
MANGIO SANO... MANGIO TOSCANO - Incarico di n. 7 ore (€ 14,50/h lordo dipendente)
ALIMENTAZIONE, MOVIMENTO E BENESSERE- Incarico di n. 8 ore (€ 14,50/h lordo dipendente)
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MANGIAR BENE PER VIVERE SANI Scuola Sec. I. grado A. Paoli: Carraresi Alessandra — Cancellara
Maria — Giaffreda Carmen

UN MONDO BELLO ME LO CREO 10 Scuola Prim. L. da Vinci: Clemente Luana

10, NOI... L’ALTRO Scuola Prim. D. Alighieri: Romano Fabiano Giuseppe

MANGIO SANO... MANGIO TOSCANO Scuola Prim. A. Ciampi : Brunelli Isabella

ALIMENTAZIONE, MOVIMENTO E BENESSERE Scuola Sec. |. grado A. Paoli: Carraresi Alessandra —
Cancellara Maria — Giaffreda Carmen
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Clemente Luana = 10 giornate di mercoledi per il MODULO 2 tot. 7h
b. Romano Fabiano Giuseppe= 10 giornate di martedi per il MODULO 3 TOT. 7h
c. Brunelli Isabella = 10 giornate di mercoledi per il MODULO 4 TOT. 7h

Per la realizzazione dei moduli (1 e 5) previsti per la scuola secondaria di I° grado, I'assegnazione avviene in
base alle preferenze espresse, tenendo conto della sede di servizio e ripartendo equamente le ore
complessive (16) da suddividere tra le tre candidate.

d. Cancellara Maria= 8 martedi sul modulo 1 per tot. 4h
e. Carraresi Alessandra= 7 martedi per tot. 4h
f. Giaffreda Carmen= 15 martedi sul modulo 5 per tot. 8h

La durata degli incarichi sara determinata dai tempi di attuazione dei moduli del progetto e non sara oltre il
31/08/2019, termine ultimo per la conclusione dello stesso.

Ai fini della liquidazione, il prestatore dovra presentare alla Segreteria della scrivente Istituzione Scolastica
un registro firme debitamente compilato e firmato per la contabilizzazione e la liquidazione delle ore
effettivamente svolte.

Il corrispettivo della prestazione viene stabilito in euro 16,59 orario lordo stato onnicomprensivo, soggetto
al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Il presente avviso pubblico ¢ affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola www.icisigna.edu.it
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

ADELINA FRANCI
Documento firmato digitalmente
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