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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI SIGNA 
      Via Roma, 230 - 50058 SIGNA - Cod. fiscale 94076140485 

   Tel. 0558734665 – fax 0558790600 
   www.icsigna.edu.it - fiic82200n@istruzione.it - fiic82200n@pec.istruzione.it               

 

 
 

All’Albo on line  
Al Sito Web  
Al DSGA  
Agli Atti 

 
 

Oggetto: DISPOSITIVO DI AGGIUDICAZIONE PROVVISORIA DI SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI DA RECLUTARE 
NEL PROFILO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO E COLLABORATORE SCOLASTICO PER LA REALIZZAZIONE DEL 
PROGETTO a valere sui 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto 
azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del 
Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024,FSE+, Progetto c.d. Agenda Nord. 
 
Titolo Progetto “A scuola, oltre la scuola, per crescere insieme!” 
CUP: G14D24004070007 
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPNTO-2024-190 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO il D.I. 129/2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107"; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il 

contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO il quaderno MI n. 3 del novembre 2020 “Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali”; 

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del D.I. 

129/2018, approvato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 92 del 23/03/2023; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

 VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei 
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sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente;  

VISTO L’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana;  

VISTO l’avviso pubblico prot. N. 136777 del 09/10/2024, “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 

competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, 

ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto 

n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, – Progetto  c.d. “Agenda NORD” 

VISTO l’Allegato 2 del Decreto Ministeriale n° 102 del 27/05/2024 Agenda Nord. Destinazione di risorse per 

interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle 

istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 

competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo 

complementare “Per la Scuola” 2014-2020 che individua l’istituto Comprensivo Signa quale destinatario di 

specifico finanziamento riferito al Fondo Sociale Europeo Plus; 

VISTA la candidatura dell’Istituto comprensivo statale “Signa” n. 6590 inviata del 15/11/2024; 

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;  

VISTA la delibera n. 18 del Collegio Docenti, assunta in data 29/10/2024, di inclusione del Progetto "A scuola, 

oltre la scuola, per crescere insieme!" - Agenda Nord nel Piano triennale dell’Offerta formativa; 

VISTA la Delibera n. 65 del 14/11/2024 con cui il Consiglio di Istituto ha approvato il progetto PN 2021/2027 

“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus 

– Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, 

ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e 

del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord; 

VISTA la Nota di autorizzazione Prot. 181969 del 13/12/2024, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta formativa 2025/2028 elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 

17/12/2024 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. n. 8335 del 31/10/2024 ed approvato dal 

Consiglio di Istituto nella seduta del 19/12/2024 con delibera n. 74, successivamente aggiornato nella 

seduta del Collegio dei docenti del 15/12/2025 e deliberato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 

19/12/2025 delibera n. 131;  

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del finanziamento di cui all’oggetto prot. n. 0001175 del 06/02/2025; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto in data 30/01/2026 con delibera n. 143;  

PRESO ATTO  dell’incarico di RUP assunto con prot. n. 0006820 del 14/07/2025; 

VISTA la necessità di individuare ASSISTENTE AMMINISTRATIVO e COLLABORATORE SCOLASTICO  per la corretta 

esecuzione del progetto in oggetto; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati; 

RITENUTO pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalità interne; 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 0000843 del 05/02/2026 e allegati; 

VISTE le candidature pervenute: 

1. Bricci Maria Angela: candidatura per figura di collaboratore scolastico, prot. n. 0000921 del 09/02/2026 – 
candidata per n. 1 incarico  

2. Bacci Simona: candidatura per figura di assistente amministrativo, prot. n. 0000925 del 09/02/2026  

3. Giaffreda Carmela: candidatura per figura di collaboratore scolastico, prot. n. 0000916 del 09/02/2026 – candidata 
per n. 5 incarichi 



3 
 

4. Di Falco Lorenzo: candidatura per figura di collaboratore scolastico, prot. n. 0000916 del 09/02/2026 – candidata 
per n. 5 incarichi 

VISTO il verbale di esame delle candidature prot. n. 0000983 del 10/02/2026;  

 
DISPONE 

 
l’attribuzione dei seguenti punteggi: 
 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO Punteggio BACCI  

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
dell’Istituto, in servizio a tempo 
indeterminato o  supplente annuale 

requisito 
d’accesso 

presente 

a) esperienza nel profilo richiesto  

5 punti per ogni 
anno scolastico 
fino a un max di 
60 

35 

b) pregressa esperienza già conclusa in 
progetti PN/PON/PNRR 

5 punti per 
progetto fino a 
un max di 40 

15 

TOTALE PUNTI 50 
 

COLLABORATORE SCOLASTICO Punteggio BRICCI  GIAFFREDA  DI FALCO  

    COLLABORATORE SCOLASTICO 
dell’Istituto, in servizio a tempo 
indeterminato o  supplente 
annuale/fino al termine delle attività 
didattiche 

   requisito 
d’accesso 

presente presente presente 

a) esperienza nel profilo richiesto  

5 punti per ogni 
anno scolastico 
fino a un max di 
60 

60 60 30 

b) pregressa esperienza già conclusa in 
progetti PN/PON/PNRR 

5 punti per 
progetto fino a un 
max di 40 

15 15 0 

TOTALE PUNTI 75 75 30 
   

 e l’adozione dele seguenti graduatorie provvisoria: 
 

Assistente amministrativo 
1. Bacci Simona punti 50 

 

Collaboratore scolastico 
1. Bricci Maria Angela punti 75 
1. Giaffreda Carmela punti 75 
2. Di Falco Lorenzo punti 30 

 
Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo. I candidati potranno presentare reclamo fino alle ore 12.00 
del giorno 13/02/2026. La graduatoria definitiva, valutati gli eventuali reclami, è approvata dal Dirigente scolastico in 
data 13/02/2026, con pubblicazione all’albo istituzionale. 

                 

Signa, 11/02/2026 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Francesca Bini 

 

(Il documento è firmato digitalmente ai sensi 
del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate) 
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